
 

Ontbijtmedewerker  
 

Wat bieden wij? 

Part time (25 uur) verdeeld over 4 werkdagen     Werkdagen kunnen in overleg variabel of vaste 

dagen zijn    Je werkt altijd samen met een collega van de bediening/keuken/receptie     Salaris 

conform je ervaring, maar altijd meer dan het CAO loon     Pensioen opbouw     Reiskosten vergoeding 

(indien van toepassing)    Plezierige en flexibele werktijden in een fijne werksfeer     Geen eigen vervoer? 

Geen probleem! Het treinstation ligt op 1 min. Loopafstand     Start periode: ieder moment van het 

jaar 

Inhoud 

Ter uitbreiding van ons service team bij Hotel Heuvelzicht, zijn wij op zoek naar een parttime ontbijt 

medewerker. Door jouw ervaring en/of affiniteit in de hospitality sector in combinatie met jouw 

uitstraling en service niveau zorg jij ervoor dat het ontbijt bij Heuvelzicht een heerlijk begin van de dag 

is voor onze gasten. Je onderhoudt en verzorgt de gasten op een prettige manier. Nadat je de gasten in 

de watten hebt gelegd bij het ontbijt word je verwacht om de voorbereidingen te treffen voor het 

ontbijt van de volgende dag. Uiteindelijk is het jouw taak om ervoor te zorgen dat het de gasten aan 

niets ontbreekt tijdens het ontbijt. 

Profiel 

Om voor deze functie in aanmerking te komen is het urgent dat je een ochtend mens bent. De 

werkdagen starten om 07:00 en eindigen vrijwel altijd om 14:00 of eerder. Daarnaast is het verlenen 

van service op je lijf geschreven. Je bent gastvrij op een natuurlijke en representatieve manier. De 

woorden flexibiliteit en collegialiteit zijn op jou van toepassing.  

Persoonlijke eigenschappen:  

 

 

Een greep uit de voorkomende werkzaamheden: 

• Ontvangen & begeleiden van de gasten tijdens het ontbijt 

• Kwaliteit en versheid van de ontbijtproducten waarborgen 

• Alle voorbereidingen maken voor het ontbijt van morgen 

• Na het ontbijt het restaurant met ontbijtbuffet weer in orde maken.   

 

Ben je al enthousiast geworden? Of wil je eerst een proefdag draaien? 
 

Neem dan contact met ons op via onderstaande gegevens: 

Tel: 043-459 81 81 / 0622969133 of Mail: gaston.rooding@heuvelzicht.nl 

• Goede mate van 
verantwoordelijkheidsgevoel  

• Servicegerichte instelling 

• Snel kunnen schakelen tussen verschillende 
werkzaamheden 

• Communicatief vaardig 

• Je bent in staat om zelfstandig te kunnen 
werken 

• Punctueel 
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